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Sistema de Consejería Estudiantil

Estrategias para la motivación a la persistencia estudiantil 

en la Fundación Universidad de América

En el marco de la Política de Bienestar institucional 

Política para el acompañamiento del estudiante 

(Programas y actividades)

Dentro de la estrategia “Legado y Transformación”

Alcance de las estrategias:

“Permanencia desde la admisión hasta la 

graduación”
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Estrategia para evitar la Deserción

POLÍTICA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO DE LOS 

ESTUDIANTES -POLÍTICA DE BIENESTAR

Reúne las estrategias y las acciones orientadas a mejorar la

obtención de los resultados de aprendizaje, los

desempeños académicos y la adaptación a la vida

universitaria de los estudiantes y a la transición al ciclo

de formación profesional.
La Universidad implementa múltiples estrategias de prevención de

la deserción y la promoción de la graduación de los estudiantes.
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Entrevista de ingreso

En la inducción Curso de Nivelación (evaluación

diagnóstica)

Consejería Académica (Atención personalizada)

(Estrategia 2020 -2021)

Asesoría y seguimiento de Estudiantes en Condición Académica
1000 participantes – Según reglamento estudiantil -

Asesoría académica permanente de Estudiantes Regulares

(Trabajo académico de los Docentes) – 40000 participantes
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Atención a Estudiantes – Trabajo Académico – Disponibilidad – En condición

Asesoría académica permanente de estudiantes regulares 
(Trabajo académico de los Docentes y en Estudiantes en Condición)
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Estrategias de Seguimiento y Acompañamiento
Alertas tempranas, Acompañamiento e Interacción profesor-

estudiante

• El seguimiento al rendimiento 
académico del estudiante, mediante las 
rúbricas de evaluación, la observación 
permanente  por parte de los docentes de 
la asistencia regular y su participación 
activa en las sesiones sincrónicas y las 
actividades asincrónicas, permiten contar 
con alertas tempranas sobre el desempeño 
de los estudiantes.

1

2

• Los casos de inasistencia 
sistemática son reportados 
oportunamente a los secretarios 
académicos de las facultades 
quienes establecen comunicación 
con el estudiante y le prestan el 
apoyo requerido con 
acompañamiento de otras 
dependencias según la situación.
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• La situación actual motivada en buena 
medida por las exigencias de 

aislamiento originadas por el Covid-
19, plantea nuevas  percepciones, 
acciones y retos  los cuales la 
Universidad de América  ha venido 
afrontando de manera creativa  
con prospectiva de crecimiento y 
reafirmación de nuestra trayectoria 
de calidad y reconocimiento social. 

• Estrategia de “Técnicas de estudio -
Consejería” la Universidad le confiere 
un mayor alcance en las funciones de 
los docentes para que esta tenga el 
carácter de Consejería Académica.

• Asume a través de sus docentes de 
primer semestre un mayor 
acercamiento al estudiante, 
considerando en mayor medida 
su condición humana y personal
en el contexto de su desarrollo y 
desempeño académico.

Estrategias Académicas en la Transformación

Sistema de Consejería Estudiantil
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El nuevo espacio académico se constituye 
en una opción de diálogo abierto en el 
cual el estudiante puede  manifestar 

libremente sus apreciaciones, 
preocupaciones, dificultades a su  

Tutor y contar con  el apoyo para superarlas 
y reafirmarse de manera autónoma como 

estudiante universitario.

Responsabilizó a cada docente con asignación 
de Técnicas de Estudio, del seguimiento 

académico de un grupo específico de 
estudiantes, y actúa  de manera preventiva ante 
las dificultades de desempeño y adaptación que 

este presente.

Estrategias Académicas en la Transformación

Incorporó a los elementos que se 
venían trabajando, otros de carácter 
académico y de mayor integración con 
otras dependencias de la universidad.

***
Sistema de Consejería 

Estudiantil
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Estrategias Académicas en la Transformación

Política de Evaluación Cualitativa

 Implementación de la evaluación cualitativa

para valorar en la formación del estudiante el

proceso de aprendizaje, su actitud y

compromiso con él mismo y el aprendizaje

colaborativo.

 La evaluación cualitativa ha sido factor

de retención, de disminución de

estudiantes en condición académica y

de cancelación de asignaturas.



Estrategias Académicas en la Transformación

Porcentaje de asignaturas aprobadas
Fuente: Sistema Escolaris, Fundación 

Universidad de América

Cantidad de asignaturas canceladas
Fuente: Sistema Escolaris, Fundación 

Universidad de América
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Apreciación de estudiantes sobre la 

evaluación cualitativa periodo 2020-

1 

Fuente: Sistema Escolaris Fundación 

Universidad de América 

Porcentajes y distribución de evaluaciones 

Fuente: Sistema Escolaris, Fundación 

Universidad de América 
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Otras Estrategias Académicas (Política de Bienestar)

BA
La Universidad a través del CTP implementa

la estrategia de trayectoria profesional que

prepara a los estudiantes para la vida

profesional como egresado con la gestión

de prácticas empresariales, el apoyo al

primer empleo, la preparación para

procesos de selección y la

capacitación en habilidades blandas,

la realización y participación en ferias

laborales.

Centro de Trayectoria Profesional

La Universidad de América con el fin de

mejorar la permanencia y la graduación

oportuna de sus estudiantes, contempla en

su reglamento varias alternativas para

obtener el grado profesional,
dependiendo de los intereses académicos y

profesionales que tengan los estudiantes

Alternativas para obtener el grado 

profesional
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APOYOS FINANCIEROSLa Universidad ofrece diferentes ayudas y apoyos financieros

permitiendo a sus estudiantes y familias facilidades de pago en

sus matriculas.

BECA CAJA DE AYUDAS EDUCATIVAS. BECA CONVENIO DISTRITO.

CRÉDITO CORTO PLAZO (LETRAS). CRÉDITO CORTO PLAZO (CHEQUES).

CRÉDITO LARGO PLAZO. CRÉDITO ICETEX.

FINANCIACIÓN SECTOR BANCARIO. CAJAS DE COMPENSACIÓN.

DESCUENTO HERMANOS 10%. BECAS TRASCENDENTES.

La estrategia para la implementación y divulgación de las políticas para el desarrollo social, es trasmitida a los estudiantes a través de la
pagina web, carteleras ubicadas dentro de la universidad y atención prestada por el departamento de Registro Financiero (voz a voz)



¡Bienvenidos!


