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INTRODUCCION Y CONCEPTOS SMED: (8 horas)

Objetivos
Taller SMED. Ejercicio primera ronda.
Conceptos fundamentales lean manufacturing
o (Concepto de valor afiadido
o Los desperdicios
o Mapas de proceso
o Lagestion de tiempos smed
Concepto SMED, el método SMED y las 55
Taller SMED. Ejercicio sequnda ronda.

ANALISIS Y APLICACION DE CONCEPTOS: (8 HORAS)

Taller de aplicacion (Analisis de Ejercicios)
o Definicion de Actividades (Muro SMED)
o Analisis de Valor Ahadido (Tabla de Valor Afadido)

DEFINICION DE ACTIVIDADES DE MEJORA: (8 HORAS)

Plan de accion
o Definicion nueva secuencia SMED para cambio analizado.
o Acciones de Mejora a Desarrollar

Condiciones para el Exito

Conclusionesy cierre



