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GESTIÓN DE PROYECTOS
ÁGILES CON SCRUM



CONTENIDO
TEMÁTICO

En un mundo empresarial en constante evolución, la 
capacidad de adaptarse define el éxito. Este curso te brindará 
las claves para desarrollar una mentalidad ágil, aplicando los 
principios de Scrum y Lean para impulsar la innovación, 
optimizar el desempeño y fortalecer la competitividad de tu 
organización. 

Aprenderás a tomar decisiones estratégicas en tiempo real y 
a aprovechar oportunidades antes que la competencia, 
asegurando que tu empresa no solo se mantenga relevante, 
sino que lidere el cambio.

PRESENTACIÓN



Brindar a los participantes herramientas, 
técnicas y enfoques prácticos para diseñar y 
gestionar operaciones y proyectos en 
organizaciones ágiles, fomentando una 
cultura de flexibilidad, colaboración y 
aprendizaje continuo.

OBJETIVO
GENERAL

• Comprender los principios y fundamentos de la agilidad 
organizacional.

• Reconocer metodologías, prácticas y marcos de trabajo 
ágiles aplicados a la gestión organizacional.

• Desarrollar estrategias para la implementación de 
iniciativas y proyectos en diferentes áreas empresariales que 
promuevan la agilidad y apertura al cambio.

OBJETIVOS
ESPECÍFICOS



Este curso está dirigido a estudiantes y profesionales que gestionan 
proyectos para mejorar procesos, impulsar el cambio organizacional y 
fortalecer la competitividad. Está diseñado para líderes y gerentes que 
buscan metodologías ágiles, expertos en innovación y transformación 
digital, equipos interdisciplinarios que quieren optimizar su 
desempeño en entornos dinámicos, y recién egresados que desean 
adquirir habilidades prácticas en gestión ágil.

COMPETENCIAS PREVIAS:
Uso de herramientas ofimáticas; reconocimiento básico en 
formulación y estructuración de proyectos (desde la identificación de 
necesidades y viabilidad hasta la planificación estratégica, 
metodologías ágiles o tradicionales, y medición de resultados).
Dominio de herramientas para la búsqueda de información en internet. 

PERFIL DEL
ASPIRANTE

El curso está diseñado para que en su desarrollo los participantes puedan 
tener un aprendizaje vivencial que permita maximizar la comprensión de 
los conceptos. Se desarrollarán exposiciones magistrales sobre los 
principios de la agilidad organizacional, aprendizaje basado en casos 
empresariales donde se aborden experiencias en las que se han logrado 
transformaciones exitosas.

Serán desarrollados talleres prácticos orientados a identificar  los 
beneficios de la flexibilidad organizacional, y finalmente se desarrollarán 2 
foros de discusión y reflexión para compartir experiencias y conocimientos.

METODOLOGÍA



CONTENIDO
TEMÁTICO

• Principios del agilismo

• Valores y pilares de la agilidad 

• Cultura de transformación

MÓDULO 1
3 horas
Agilismo organizacional

• Tipos de cambio organizacional

• Innovación abierta

• Ideación e iniciativas con empatía

• El cambio como herramienta de 
mejora continua

MÓDULO 2
6 horas
Cultura, cambio e innovación abierta 

• Principios de SCRUM

• Fases en la concepción de proyectos 
con Design Thinking

• Principios del Lean

MÓDULO 3
12 horas
Marcos de trabajo ágiles 

• El papel del product owner

• El facilitador de la 
mentalidad ágil

• Roles y funciones definidas 
en equipos ágiles 

MÓDULO 4
3 horas
Rol y orientación de equipos ágiles

La Universidad de América se reserva el derecho de ajustar, cambiar o modificar el contenido del programa.



DOCENTE

JAVIER CASTRO TORRES

Se desempeña como director de proyectos en acciones de extensión 
de vida útil y mantenimiento en equipos en el sector industrial y de 
generación energética; ha sido líder de implementación en 
estrategias de innovación y transformación digital.

Es Ingeniero Industrial e Ingeniero Mecánico, con especializaciones 
en Gerencia de Proyectos, Gestión de Productividad y Calidad, 
Magíster en Dirección de Empresas (MBA) y Magíster en 
Administración de Proyectos; Doctorando en Ciencias Económicas y 
Administrativas con certificaciones y acreditaciones internacionales 
en gestión de proyectos como Agile Coach ACPC®, Project Manager 
Profesional  PMP®, Black Belt Six Sigma BBSS®, Scrum Master SMC®, 
GPM-b®, PRINCE2® & DTPC®.

La Universidad de América se reserva el derecho de modificar el equipo docente.



CERTIFICADO
Se hará entrega de un Certificado expedido por la Universidad 
de América correspondiente al programa, a los participantes 
que asistan a por lo menos el 80% del tiempo total en horas del 
curso.

De lo contrario, se expedirá una constancia con el número de 
horas lectivas.



2023
Certificada

Más información:

Tel: (60 1) 3376680 opción 1
EcoCampus de Los Cerros - Avenida Circunvalar No 20 -53

Bogotá D.C., Colombia.

Sede Norte - Calle 106 No. 19 - 18
Tel: (60 1) 6580658 opción 1

Dirección de Mercadeo y Admisiones
educacion.continua@uamerica.edu.co

310 560 1538

www.uamerica.edu.co


